
CARTA DE RECOMENDACIÓN 
(CONFIDENCIAL) 

 
 

Nombre del postulante:  

Tiempo que hace que lo conoce: 

Carácter o relación en que lo ha conocido 

 
Además de algunos datos concretos sobre el postulante y sobre Ud. mismo, le solicitamos su opinión 
sincera a cerca de la capacidad y de la motivación del postulante para realizar el Executive MBA, para 
el que se presenta. Por ejemplo, apreciamos su opinión sobre las condiciones personales o 
intelectuales del postulante, sus hábitos laborales y de estudio, su relación con sus compañeros de 
tareas, su potencialidad para aprender, su capacidad creativa, iniciativa personal, tenacidad en sus 
decisiones y actividades, sus intereses profesionales, entre otros. Estos son algunos de los criterios que 
nos ayudarán en la selección de los alumnos .Por cierto, Ud. puede seguir algún otro criterio de 
referencia y si lo considera necesario, puede agregar nuevas hojas para completar la información. 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Nombre 

Empresa o institución 

Cargo o tarea 

Dirección  

Teléfono E-Mail: 

 
NOTA: Le rogamos entregar su informe al postulante en sobre cerrado, de modo de asegurar su 
confidencialidad. 


